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Vom 2. November 1981 Vom 2. November 1981
8§ 1 bis 8 unverandert

§9

- 8§89
Aufstellung der Gemeindefeuerwehren Aufstellung der Gemeindefeuerwehren
(1) In Stadten mit mehr als 90 000 Einwoh-
nern muss die Feuerwehr Einheiten aus
hauptamtlichen Feuerwehrangehérigen (Be-
rufsfeuerwehr) umfassen. Soweit erforderlich, unverandert
kann sie durch Einheiten aus ehrenamtlichen
Feuerwehrangehdrigen (Freiwillige Feuer-

wehr) erganzt werden.

(2) Andere Gemeinden kdnnen eine Berufs-
feuerwehr aufstellen. Bildung und Aufldsung
der Berufsfeuerwehr sind der Aufsichts- und
Dienstleistungsdirektion vorher anzuzeigen.
Diese kann nach Anhérung des Gemeinde-
rats die Aufstellung einer Berufsfeuerwehr
anordnen, wenn dies in einer Gemeinde
durch die Ansiedlung besonders brand- oder
explosionsgefahrlicher Betriebe, die Art der
Bebauung oder wegen anderer besonderer
Gefahren erforderlich ist.

unverandert

(3) In Gemeinden ohne Berufsfeuerwehr ist
eine freiwillige Feuerwehr aufzustellen. So-
weit Freiwillige hierfar nicht zur Verfigung
stehen, sind die erforderlichen Personen zum
ehrenamtlichen Feuerwehrdienst nach § 12
heranzuziehen. Fir besondere Aufgaben
konnen hauptamtliche Bedienstete eingestellt
werden. Die Aufsichts- und Dienstleistungsdi-

unverandert




rektion kann in besonderen Féllen die Ein-
stellung hauptamtlicher Bediensteter anord-
nen.

(4) Die Feuerwehren verwenden die ge-
normte oder von dem fur den Brand- und
Katastrophenschutz zustandigen Ministerium
oder durch von ihm bestimmte Stellen zu-
gelassene oder anerkannte Ausristung.

(5) Zur Forderung des Feuerwehrgedankens
kénnen Vereine oder Verbande gebildet wer-
den. Sie durfen keinen Namen fihren, der zu
einer Verwechslung mit der Feuerwehr als
gemeindlicher Einrichtung fuhren kann.

(6) Innerhalb der Feuerwehren kénnen Ju-
gendfeuerwehren gebildet werden; deren
Angehdrige sollen das 10. Lebensjahr voll-
endet haben. Unabhangig davon kénnen
Vorbereitungsgruppen fur die Jugendfeuer-
wehren mit Zustimmung des Tragers der
Feuerwehr gegriindet werden. Mitglieder
kénnen Kinder zwischen sechs und zehn
Jahren sein. Die Bildung von Jugendfeuer-
wehren und ihrer Vorbereitungsgruppen soll
gefordert werden.

§10
Angehdrige der Gemeindefeuerwehren

Die Feuerwehrangehdorigen sind hauptamtlich
oder ehrenamtlich tétig. Sie sollen nicht
gleichzeitig aktives Mitglied anderer Organi-
sationen oder Einrichtungen sein, die neben
der Feuerwehr eingesetzt werden kénnen.

unverandert

unverandert

unverandert

(7) Innerhalb der Feuerwehren kénnen
Alters- und Ehrenabteilungen gebildet
werden. Die Angehdérigen der Alters- und
Ehrenabteilungen kdnnen mit Zustim-
mung des Burgermeisters, die jederzeit
widerruflich ist, an Ubungen teilnehmen
und im Einzelfall zu Einsatzen herangezo-
gen werden, soweit sie die hierfir erfor-
derlichen gesundheitlichen, kdrperlichen
und fachlichen Anforderungen erfillen
oder durch angemessene Vorkehrungen
ein entsprechender Ausgleich erreicht
werden kann. § 13 Abs. 1 bis 11 und § 30
Abs. 1 gelten entsprechend.

§10
Angehdrige der Gemeindefeuerwehren

Die Feuerwehrangehdrigen sind hauptamtlich
oder ehrenamtlich tétig. Sie kdnnen gleich-
zeitig aktives Mitglied anderer Feuer-
wehreinheiten sowie von Organisationen
oder Einrichtungen sein, die neben der
Feuerwehr eingesetzt werden, wenn zwi-
schen den Aufgabentragern und Hilfsor-
ganisationen abgestimmt wird, welcher
Dienst im Konfliktfall vorgeht.




§11
Hauptamtliche Feuerwehrangehdorige

(1) Die Angehorigen des Einsatzdienstes der
Berufsfeuerwehr miissen Beamte sein.
Hauptamtliche Angehdrige der freiwilligen
Feuerwehr sollen Beamte sein, wenn ihre
Aufgaben denjenigen der Angehérigen des
Einsatzdienstes der Berufsfeuerwehr ent-
sprechen; auf sie findet § 117 LBG entspre-
chende Anwendung.

(2) Fur hauptamtliche Angehorige der freiwil-
ligen Feuerwehr, die nicht Beamte sind, en-
det der Einsatzdienst mit Vollendung des 60.
Lebensjahres.

§12
Aufnahme, Heranziehung, Verpflichtung
und Entpflichtung der ehrenamtlichen Feu-
erwehrangehdrigen

(1) In den ehrenamtlichen Feuerwehrdienst
sind nur Personen aufzunehmen, die das 16.
Lebensjahr vollendet haben. Der ehrenamtli-
che Feuerwehrdienst endet mit dem vollen-
deten 63. Lebensjahr; ab dem vollendeten
60. Lebensjahr kann der ehrenamtliche Feu-
erwehrangehdorige durch schriftliche Erkla-
rung gegentber dem Blrgermeister den
Feuerwehrdienst mit sofortiger Wirkung be-
enden, ohne dass es einer Entpflichtung be-
darf.

(2) Alle Einwohner vom vollendeten 18. bis
zum vollendeten 60. Lebensjahr kénnen zum
ehrenamtlichen Dienst in der Gemein-
defeuerwehr herangezogen werden. Aus-
genommen sind Personen, deren Freistellung
im o6ffentlichen Interesse liegt, und An-
gehorige der Organisationen und Einrichtun-
gen im Sinne des § 10 Satz 2, soweit der
Dienst in diesen Organisationen und Einrich-
tungen von dem fiir den Brand- und Kata-
strophenschutz zustandigen Ministerium als
Ersatz fur den Feuerwehrdienst anerkannt
worden ist. Die Heranziehung ist nur bis zur
Dauer von zehn Jahren mdglich.

(3) Die Aufnahme und die Heranziehung er-
folgen auf Vorschlag des Wehrleiters, bei
Feuerwehreinheiten in Ortsgemeinden auf
Vorschlag des Wehrfiihrers im Benehmen mit
dem Ortsburgermeister durch den Bur-
germeister. Der Burgermeister verpflichtet die
Feuerwehrangehérigen durch Handschlag
zur ordnungsgemafRen Erfillung ihrer Aufga-
ben.

unverandert

§12
Aufnahme, Heranziehung, Verpflichtung und
Entpflichtung der ehrenamtlichen Feuer-
wehrangehdrigen

unverandert

unverandert

unverandert
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(4) Die fur den Feuerwehrdienst erforderliche
geistige und kdrperliche Einsatzfahigkeit ist
durch ein arztliches Attest nachzuweisen. Die
ehrenamtlichen Feuerwehrangehérigen duir-
fen nur Einsatzdienst leisten, wenn sie hierzu
geistig und kdrperlich in der Lage sind.

(5) Der Burgermeister kann die ehrenamt-
lichen Feuerwehrangehdrigen aus wichtigem
Grund nach Anhdrung des Webhrleiters, in
Ortsgemeinden auch des Ortsblrgermeisters
und des Wehrfuhrers, entpflichten; mit der
Entpflichtung endet die Zugehdorigkeit zur
Feuerwehr.

§13
Rechtsstellung der ehrenamtlichen Feuer-
wehrangehdrigen

Die ehrenamtlichen Feuerwehrangehdrigen
nehmen ein 6ffentliches Ehrenamt fir die
Gemeinde wahr. Sie haben an angeordneten
oder genehmigten Einsatzen, Ubungen,
Lehrgédngen und sonstigen Veranstaltungen
der Feuerwehr teilzunehmen und den dort
ergangenen Weisungen nachzukommen. Die
88 20 und 21 der Gemeindeordnung (GemO)
in der Fassung vom 31. Januar 1994 (GVBI.
S. 153, BS 2020-1) in der jeweils geltenden
Fassung gelten entsprechend; fiir Feuer-
wehrangehdrige, die zu Ehrenbeamten er-
nannt werden, gelten anstelle der 88 20 und
21 GemO die Vorschriften des Beamten-
rechts.

(4) Die fur den Feuerwehrdienst erforder-
liche grundsétzliche Eignung ist zu pri-
fen; Bewerber miussen vor allem fur die
Ubernahme des Ehrenamts persoénlich
geeignet sein. Die fur die vorgesehene
Verwendung erforderliche kérperliche und
geistige Eignung ist durch ein arztliches
Attest nachzuweisen; Menschen mit kor-
perlichen, seelischen oder geistigen Be-
eintrachtigungen durfen mit Zustimmung
des Blirgermeisters in der Feuerwehr
mitwirken, wenn sie fiir die vorgesehene
Tatigkeit geeignet sind. Die ehrenamtli-
chen Feuerwehrangehérigen durfen nur
Einsatzdienst in Gefahrenbereichen leis-
ten, wenn sie hierzu fachlich und kérper-
lich in der Lage sind.

unverandert

(6) Der Burgermeister oder ein Beauftrag-
ter kann einen ehrenamtlichen Feuer-
wehrangehorigen auf Antrag insbesonde-
re aus beruflichen, gesundheitlichen oder
familiaren Grinden voribergehend von
seinen Dienstpflichten nach § 13 Abs. 1
Satz 2 entbinden.

§13
Rechtsstellung der ehrenamtlichen Feuer-
wehrangehdrigen

unverandert




(2) Die ehrenamtlichen Feuerwehrange-
horigen dirfen durch ihren Dienst in der Feu-
erwehr keine unzumutbaren Nachteile, ins-
besondere keine Nachteile im Arbeits- oder
Dienstverhdltnis, erleiden; § 18 a Abs. 2 Ge-
mO gilt entsprechend. Wahrend der Dauer
der Teilnahme an Einséatzen, Ubungen, Lehr-
gangen oder sonstigen Veranstaltungen der
Feuerwehr auf Anforderung der Gemeinde,
bei Einsatzen auch wahrend der zur Wieder-
herstellung der Arbeitsfahigkeit notwendigen
Zeit, entféllt fir die ehrenamtlichen Feuer-
wehrangehdrigen die Pflicht zur Arbeitsleis-
tung. Die Arbeitgeber sind verpflichtet, fur
diesen Zeitraum Arbeitsentgelte einschliel3-
lich aller Nebenleistungen, Zulagen und Ar-
beitgeberbeitrage zur Sozialversicherung und
zur Bundesagentur fur Arbeit sowie aller frei-
willigen Arbeitgeberleistungen fortzugewah-
ren, die ohne die Ausfallzeiten Ublicherweise
erzielt worden waren. Privaten Arbeitgebern
werden die Betrage auf Antrag durch die
Gemeinde ersetzt; tffentliche Arbeitgeber
haben keinen Erstattungsanspruch. Satz 4
gilt entsprechend fur Leistungen nach dem
Entgeltfortzahlungsgesetz vom 26. Mai 1994
(BGBI. I S. 1014 — 1065 -) in der jeweils gel-
tenden Fassung, wenn die Arbeitsunfahigkeit
auf den Dienst in der Feuerwehr zurtickzu-
fuhren ist.

(2) Die ehrenamtlichen Feuerwehrange-
hérigen durfen durch ihren Dienst in der
Feuerwehr keine unzumutbaren Nachteile,
insbesondere keine Nachteile im Arbeits-
oder Dienstverhéltnis sowie in der Sozial-
und Arbeitslosenversicherung erleiden;

§ 18 a Abs. 2 GemO gilt entsprechend.
Wahrend der Dauer der Teilnahme an
Einsatzen, Ubungen, Lehrgéangen oder
sonstigen Veranstaltungen der Feuerwehr
auf Anforderung der Gemeinde, bei Ein-
satzen auch wahrend der zur Wiederher-
stellung der Arbeitsfahigkeit notwendigen
Zeit, entfallt flr die ehrenamtlichen Feu-
erwehrangehorigen die Pflicht zur Arbeits-
leistung. Die Arbeitgeber sind verpflichtet,
fur diesen Zeitraum Arbeitsentgelte ein-
schlief3lich aller Nebenleistungen, Zula-
gen und Arbeitgeberbeitrage zur Sozial-
versicherung und zur Bundesagentur fur
Arbeit sowie aller freiwilligen Arbeit-
geberleistungen einschlielllich anteiliger
Gewinnbeteiligungen, sonstiger Gratifika-
tionen und Beitragen fir eine betriebliche
Altersversorgung fortzugewahren, die
ohne die Ausfallzeiten tblicherweise er-
Zielt worden waren. Privaten Arbeitgebern
werden die aufgrund gesetzlicher oder
vertraglicher Verpflichtung sowie freiwillig
gezahlten Betrage auf Antrag durch die
Gemeinde ersetzt; 6ffentliche Arbeitgeber
haben keinen Erstattungsanspruch. Satz 4
gilt entsprechend fur Leistungen nach
dem Entgeltfortzahlungsgesetz vom 26.
Mai 1994 (BGBI. | S. 1014 — 1065 - ) in der
jeweils geltenden Fassung und andere
Leistungen im Sinne des Satzes 3, wenn
die Arbeitsunfahigkeit auf den Dienst in
der Feuerwehr zurtiickzufuhren ist. Antra-
ge nach Satz 4 und 5 sind innerhalb von
sechs Monaten nach Beendigung der
Freistellung zu stellen; bei einer Uber
sechs Monate hinaus andauernden Ar-
beitsunfahigkeit ist der Antrag unverziig-
lich nach Beendigung der Arbeitsunfahig-
keit zu stellen. Kann der ehrenamtliche
Feuerwehrangehdrige als Arbeitnehmer
aufgrund gesetzlicher Vorschriften von
einem Dritten Schadensersatz wegen des
Verdienstausfalls beanspruchen, der ihm
durch die Arbeitsunfahigkeit entstanden
ist, ist die Gemeinde zur Erstattung nach
Satz 4 und 5 nur verpflichtet, wenn ihr der
Arbeitgeber diesen Anspruch in demsel-
ben Umfang abtritt, in dem er kraft Geset-
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(3) Wird ein ehrenamtlicher Feuerwehrange-
hdoriger fur die Dauer eines Arbeitstages von
der Arbeit freigestellt, wird bei feststehender
Arbeitszeit die auf diesen Arbeitstag entfal-
lende Arbeitszeit, bei gleitender Arbeitszeit
die fur den jeweiligen Arbeitstag geltende
Kernarbeitszeit angerechnet. Abweichend
von Satz 1 ist bei gleitender Arbeitszeit die
auf diesen Tag entfallende durchschnittliche
Arbeitszeit anzurechnen, wenn der ehrenamt-
liche Feuerwehrangehorige den Zeitpunkt fir
die Auslibung des Ehrenamts nicht selbst
bestimmen kann. Betragt die Dauer der not-
wendigen Abwesenheit keinen ganzen Ar-
beitstag, gilt Satz 2 entsprechend, wenn die
Dauer der durch den Feuerwehrdienst verur-
sachten Abwesenheit mehr als zwei Stunden
betragt und die Arbeitsaufnahme anschlie-
Bend nicht mehr zumutbar ist; Entsprechen-
des gilt, wenn die Arbeit wegen der Teilnah-
me an Einsatzen, Ubungen, Lehrgingen o-
der sonstigen Veranstaltungen der Feuer-
wehr auf Anforderung der Gemeinde, bei
Einsatzen auch wegen der zur Wiederherstel-
lung der Arbeitsfahigkeit notwendigen zeit,
verspatet aufgenommen wird.

(4) Die Absatze 2 und 3 gelten fur Landesbe-
amte mit folgenden Mal3gaben entsprechend:

1. fur Landesbeamte, die im Hauptamt Auf-

zes oder Vertrages auf ihn Ubergegangen
oder von dem Arbeitnehmer an ihn abzu-
treten ist; der Forderungstibergang kann
nicht zum Nachteil des Arbeitnehmers
geltend gemacht werden.

(3) Entstehen dem ehrenamtlichen Feuer-
wehrangehdrigen wegen der Ausfallzeiten
Nachteile, die der Arbeitgeber nicht aus-
gleichen kann, insbesondere beim Wegfall
der Steuerfreiheit der Zuschlage fur Sonn-
tags-, Feiertags- oder Nachtarbeit, hat die
Gemeinde auf Antrag die glaubhaft ge-
machten Ausfallbetréage zu ersetzen. Eh-
renamtlichen Feuerwehrangehérigen, de-
nen durch den Dienst in der Feuerwehr
Leistungen der Bundesagentur fir Arbeit
oder anderer Versicherungstrager, Sozi-
alhilfe oder sonstige Unterstiitzung oder
Beziige aus 6ffentlichen Mitteln entgehen,
hat die Gemeinde auf Antrag die glaubhaft
gemachten Ausfallbetrage zu ersetzen.

(4) Wird ein ehrenamtlicher Feuerwehrange-
horiger fur die Dauer eines Arbeitstages von
der Arbeit freigestellt, wird bei feststehender
Arbeitszeit die auf diesen Arbeitstag entfal-
lende Arbeitszeit, bei gleitender Arbeitszeit
die fur den jeweiligen Arbeitstag geltende
Kernarbeitszeit angerechnet. Abweichend
von Satz 1 ist bei gleitender Arbeitszeit die
auf diesen Tag entfallende durchschnittliche
Arbeitszeit anzurechnen, wenn der ehren-
amtliche Feuerwehrangehdrige den Zeitpunkt
fur die Austibung des Ehrenamts nicht selbst
bestimmen kann. Betragt die Dauer der
notwendigen Abwesenheit keinen ganzen
Arbeitstag, wird die durch den Feuer-
wehrdienst verursachte Ausfallzeit auch
wahrend der Gleitzeit bis zur Hochstgren-
ze der auf diesen Tag entfallenden durch-
schnittlichen Arbeitszeit angerechnet,
wenn der Feuerwehrangehorige glaubhaft
macht, dass er zu dieser Zeit ohne den
Feuerwehreinsatz gearbeitet hatte. Ent-
sprechendes gilt, wenn die Arbeit wegen der
Teilnahme an Einsatzen, Ubungen, Lehrgan-
gen oder sonstigen Veranstaltungen der
Feuerwehr auf Anforderung der Gemeinde,
bei Einsatzen auch wegen der zur Wieder-
herstellung der Arbeitsfahigkeit notwendigen
Zeit, verspatet aufgenommen wird.

(5) Die Abséatze 2 bis 4 gelten fur Beamte
entsprechend. Abweichend von Absatz 2
Satz 2 haben Arbeitnehmer und Beamte,
die Aufgaben der unmittelbaren Gefah-
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gaben der Gefahrenabwehr wahrnehmen,
entfallt die Pflicht zur Dienstleistung nur,
soweit nicht die dringender hauptamtlicher
Pflicht Erfillung en vorrangig ist, und

2. die Gemeinde hat vor der Teilnahme von
Landesbeamten an Ubungen, Lehrgangen
oder sonstigen Veranstaltungen der Feu-
erwehr das Einvernehmen mit dem
Dienstherrn herbeizufiihren, das nur ver-
sagt werden darf, wenn dringende dienst-
liche Grinde entgegenstehen.

(5) Die Teilnahme an Ubungen, Lehrgéangen
oder sonstigen Veranstaltungen der Feuer-
wehr, die auf Anforderung der Gemeinde
wahrend der Arbeitszeit erfolgen soll, hat der
ehrenamtliche Feuerwehrangehérige dem
Arbeitgeber oder Dienstherrn unverziglich
mitzuteilen. Ubungen und sonstige Veranstal-
tungen der Feuerwehr sollen au3erhalb der
Ublichen Arbeitszeiten durchgefuihrt werden.

(6) Ehrenamtlichen Feuerwehrangehérigen,
die nicht in einem Dienst- oder Arbeitsver-
haltnis stehen, wird der Verdienstausfall auf
Antrag in Form eines pauschalierten Stun-
denbetrags ersetzt.

(7) Die ehrenamtlichen Feuerwehrangehori-
gen haben Anspruch auf Ersatz ihrer not-
wendigen baren Auslagen. Ehrenamtliche
Feuerwehrangehorige, die standig zu beson-
deren Dienstleistungen herangezogen wer-
den, haben anstelle eines Auslagenersatzes
nach Satz 1 Anspruch auf angemessene
Aufwandsentschadigung. Satz 2 gilt fur die
Heranziehung zu Einsatzen, bei denen auf-
grund des § 36 Kostenersatz geleistet wor-
den ist, und fur die Heranziehung zu Sicher-
heitswachen aufgrund des § 33 oder anderer
Vorschriften entsprechend; fur die Heranzie-
hung zu anderen Einsatzen kann die Ge-
meinde eine Aufwandsentschadigung gewah-
ren. Das Néhere, insbesondere die Voraus-
setzungen und die Hohe der Aufwandsent-
schadigung, bestimmt die Hauptsatzung.

renabwehr wahrnehmen, insbesondere
hauptamtlich oder hauptberuflich tatige
Angehdrige von Berufs- oder Werkfeuer-
wehren, Polizeivollzugsbeamte, Justiz-
vollzugsbedienstete und Beschaftigte im
Rettungsdienst nur insoweit einen Frei-
stellungsanspruch, als nicht die Erfullung
dringender hauptamtlicher oder hauptbe-
ruflicher Pflichten vorrangig ist. Die Ge-
meinde hat vor der Teilnahme solcher
Personen an Ubungen, Lehrgangen oder
sonstigen Veranstaltungen der Feuerwehr
das Einvernehmen mit dem Arbeitgeber
oder Dienstherrn herbeizufihren, das nur
versagt werden darf, wenn dringende
dienstliche Griinde entgegenstehen; eine
grundsatzliche Untersagung der Teilnah-
me an Ubungen, Lehrgangen und anderen
Veranstaltungen der Feuerwehr ist nicht
zulassig.

(6) Die Teilnahme an Ubungen, Lehrgéangen
oder sonstigen Veranstaltungen der Feuer-
wehr, die auf Anforderung der Gemeinde
wahrend der Arbeitszeit erfolgen soll, hat der
ehrenamtliche Feuerwehrangehérige dem
Arbeitgeber oder Dienstherrn unverziiglich
mitzuteilen. Ubungen und sonstige Veranstal-
tungen der Feuerwehr sollen auf3erhalb der
Ublichen Arbeitszeiten durchgefuihrt werden.

(7) Ehrenamtlichen Feuerwehrangehdrigen,
die nicht in einem Dienst- oder Arbeitsver-
haltnis stehen, wird der Verdienstausfall auf
Antrag in Form eines pauschalierten Stun-
denbetrags ersetzt.

(8) Die ehrenamtlichen Feuerwehrangeho-
rigen haben Anspruch auf Ersatz ihrer
notwendigen Auslagen. Ehrenamtliche
Feuerwehrangehdrige, die standig zu be-
sonderen Dienstleistungen herangezogen
werden, haben anstelle eines Auslagener-
satzes nach Satz 1 Anspruch auf ange-
messene Aufwandsentschadigung. Satz 2
gilt fir die Heranziehung zu Einsétzen, bei
denen aufgrund des 8 36 Kostenersatz
geleistet worden ist, und fur die Heranzie-
hung zu Sicherheitswachen aufgrund des
§ 33 oder anderer Vorschriften entspre-
chend; fur die Heranziehung zu anderen
Einsatzen kann die Gemeinde eine Auf-
wandsentschadigung gewahren. Nachge-
wiesene Kosten fir die Betreuung von
Kindern oder pflegebedirftigen Angeho-
rigen werden auf Antrag ersetzt, sofern
eine entgeltliche Betreuung wahrend der
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(8) Den ehrenamtlichen Feuerwehrangehori-
gen wird Dienstkleidung unentgeltlich zur
Verfiigung gestellt; 8 116 LBG gilt entspre-
chend. Die ehrenamtlichen Feuerwehrange-
hdrigen sind von der Gemeinde Uber die ge-
setzliche Unfallversicherung hinaus zusétz-
lich gegen Dienstunfalle zu versichern; diese
Versicherung muss sich auch auf Feuer-
wehrangehorige erstrecken, die nicht Arbeit-
nehmer sind. Fir den Ersatz von Sachscha-
den und fur die Haftung bei schuldhafter Ver-
letzung der Dienstpflichten finden die Best-
immungen des Beamtenstatusgesetzes und
des Landesbeamtengesetzes tiber Ehrenbe-
amte entsprechende Anwendung.

durch den Feuerwehrdienst bedingten
Abwesenheit vom Haushalt oder wéahrend
einer Arbeitsunfahigkeit infolge einer
Krankheit, die durch den Feuerwehrdienst
verursacht wurde, erforderlich ist; Be-
treuungskosten werden nicht fir Zeitrau-
me ersetzt, in denen nach den Absatzen 2,
5und 7 Arbeitsentgelte oder Dienstbezi-
ge fortgezahlt oder Verdienstausfall er-
setzt werden. Ehrenamtliche Feuerwehr-
angehdrige, die wahrend des Erholungs-
urlaubs Lehrgange von mehr als einem
Tag Dauer insbesondere an der Feuer-
wehr- und Katastrophenschutzschule
oder an vergleichbaren Einrichtungen be-
suchen oder hierfir Erholungsurlaub oder
Freizeitausgleich von mehr als einem Ar-
beitstag in Anspruch nehmen, haben An-
spruch auf angemessene Aufwandsent-
schadigung, die sich am glaubhaft ge-
machten durchschnittlichen Entgelt oder
sonstigen Einkommen der letzten drei
Monate vor dem Erholungsurlaub oder
Freizeitausgleich orientieren kann, wenn
in der Hauptsatzung nichts anderes gere-
gelt ist; das Gleiche gilt, wenn glaubhaft
gemacht wird, dass eine andere Person
zur Betreuung von Kindern eines Feuer-
wehrangehd6rigen Erholungsurlaub oder
Freizeitausgleich in Anspruch genommen
hat. Die Gemeinde kann den ehrenamtli-
chen Feuerwehrangehdérigen weitere Ver-
glnstigungen gewahren, insbesondere
bei der Nutzung kommunaler Einrichtun-
gen im Rahmen einer Ehrenamtskarte; §
94 Abs. 2 der Gemeindeordnung findet
keine Anwendung. Das Nahere, insbeson-
dere die Hohe der Aufwandsentschéadi-
gung, bestimmt die Hauptsatzung.

(9) Die Gemeinden sind verpflichtet,

1. den ehrenamtlichen Feuerwehrangeho-
rigen Dienstkleidung unentgeltlich zur
Verfliigung zu stellen; 8§ 116 LBG gilt
entsprechend,

2. die ehrenamtlichen Feuerwehrangeho-
rigen Uber die gesetzliche Unfallversi-
cherung hinaus zusatzlich gegen
Dienstunfélle zu versichern; diese Ver-
sicherung muss sich auch auf Feuer-
wehrangehorige erstrecken, die nicht
Arbeitnehmer sind,

3. den ehrenamtlichen Feuerwehrangeho-
rigen Sachschaden einschliel3lich ver-
lorener Gegenstande mit Ausnahme




(9) Die ehrenamtlichen Feuerwehrangehori-
gen in den Landkreisen mit hauptamtlichen
Kreisfeuerwehrinspekteuren sowie in den
Gemeinden mit hauptamtlichen Wehrleitern
wahlen zur Wahrnehmung ihrer Interessen
jeweils einen Feuerwehrobmann. Die Wabhl
erfolgt auf die Dauer von zehn Jahren; Wie-
derwahl ist mdglich.

von Wertgegenstanden, insbesondere
Schmuck und besonders wertvolle Uh-
ren, zu ersetzen, die in Ausibung des
Dienstes einschlie3lich der Wege vom
und zum Dienst ohne Vorsatz und gro-
be Fahrlassigkeit entstanden sind, so-
weit nicht Dritte Ersatz leisten oder auf
andere Weise von Dritten Ersatz geleis-
tet werden kann; Leistungen nach § 13
des Siebten Buches Sozialgesetzbuch
— Gesetzliche Unfallversicherung — (Ar-
tikel 1 des Gesetzes vom 7. August
1996, BGBI. | S. 1254) in der jeweils gel-
tenden Fassung gehen diesem An-
spruch vor.

(10) Far die Haftung bei schuldhafter Ver-
letzung der Dienstpflichten finden im Ub-
rigen die Bestimmungen des Beamtensta-
tusgesetzes und des Landesbeamtenge-
setzes in der jeweils geltenden Fassung
entsprechende Anwendung; ehrenamtli-
che Feuerwehrangehorige haben dem
Aufgabentrager, fur den sie tatig wurden,
nur dann den aus einer Pflichtverletzung
entstandenen Schaden zu ersetzen, wenn
sie vorsatzlich die ihnen obliegenden
Pflichten verletzen. Fur alle ehrenamtli-
chen Funktionstrager gilt § 49 LBG ent-
sprechend.

(11) Die ehrenamtlichen Feuerwehrange-
hérigen werden unentgeltlich ausgebildet.
Verursacht eine Ausbildung, insbesonde-
re zum Erwerb einer Fahrerlaubnis, der
Gemeinde besondere Kosten und kann
die hierdurch vermittelte Erlaubnis auch
aulRerhalb des Feuerwehrdienstes ver-
wendet werden, kann die Gemeinde mit
dem Feuerwehrangehdrigen vereinbaren,
dass die Ausbildungskosten anteilig zu
erstatten sind, wenn der Feuerwehrange-
horige nach Abschluss der Ausbildung
nicht mindestens funf Jahre bei dieser
Feuerwehr oder einer anderen Feuerwehr
Einsatzdienst leistet.

(12) Die ehrenamtlichen Feuerwehrangehori-
gen in den Landkreisen mit hauptamtlichen
Kreisfeuerwehrinspekteuren sowie in den
Gemeinden mit hauptamtlichen Wehrleitern
wahlen zur Wahrnehmung ihrer Interessen
jeweils einen Feuerwehrobmann. Die Wabhl
erfolgt auf die Dauer von zehn Jahren; Wie-
derwahl ist moglich.
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§814-835

8 36
Kostenersatz

(1) Die Aufgabentrager konnen Ersatz der
ihnen durch die Einsatzmal3hahmen entstan-
denen Kosten verlangen

1. von dem Verursacher, wenn er die Gefahr
oder den Schaden vorsatzlich oder grob
fahrlassig herbeigefiihrt hat,

2. von dem Fahrzeughalter, wenn die Gefahr
oder der Schaden beim Betrieb von Kraft-,
Schienen-, Luft- oder Wasserfahrzeugen
entstanden ist,

3. von Unternehmen, wenn die Kosten der
Abwehr von Gefahren nach § 1 Abs. 1
dienten, soweit es sich dabei um besonde-
re Gefahren handelt, die bei Betriebssto-
rungen und Unglicksfallen fir Menschen
oder Sachen in der Umgebung entstehen
kénnen,

unverandert

8 36
Kostenersatz

(1) Die Aufgabentrager konnen durch Leis-
tungsbescheid Kostenersatz fir die lhnen
durch die EinsatzmalBhahmen entstande-
nen Kosten geltend machen, wobei § 94
Abs. 2 der Gemeindeordnung keine An-
wendung findet:

1. von dem Verursacher, wenn er die Gefahr
oder den Schaden vorsatzlich oder grob
fahrlassig herbeigefiihrt hat,

2. von dem Fahrzeughalter, Eigentimer,
Besitzer oder sonstigen Nutzungsbe-
rechtigten, wenn die Gefahr oder der
Schaden beim Betrieb von Kraftfahr-
zeugen, Anhangerfahrzeugen, Sattel-
aufliegern einschlie3lich der auf einem
Fahrzeug verlasteten GroRraumbehal-
ter, Schienen-, Luft- oder Wasserfahr-
zeugen entstanden ist; dies gilt auch,
wenn die Alarmierung Uber ein automa-
tisches Notrufsystem erfolgte, selbst
wenn kein Einsatz der Feuerwehr oder
einer anderen Hilfsorganisation erfor-
derlich wurde,

3. von Unternehmen, wenn die Kosten der
Abwehr von Gefahren nach § 1 Abs. 1
dienten, soweit es sich dabei um be-
sondere Gefahren insbesondere bei
kerntechnischen Anlagen oder Betrie-
ben im Sinne des § 5a Abs. 1 Satz 1
handelt, die bei Betriebsstérungen und
Unglucksfallen fir Menschen oder Sa-
chen in der Umgebung entstehen kon-
nen, insbesondere grofRraumige Warn-
maRnahmen aufRerhalb des Betriebs
oder Evakuierungsmalnahmen erfor-
derlich machen,

4. von Unternehmen fir den Einsatz von
Sonderlésch- und Sondereinsatzmit-
teln, fir die verbrauchte Messausstat-
tung, flr verbrauchte oder beschadigte
persdnliche Schutzausriistung sowie
unbeschadet anderer Rechtsvorschrif-
ten fur die Entsorgung kontaminierten
Loéschwassers sowie die durch konta-
miniertes Loschwasser verursachten
Folgeschaden bei Branden oder ande-
ren Gefahren in Industrie- oder Gewer-
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4. von dem Eigentimer, Besitzer oder sons-
tigen Nutzungsberechtigten, wenn die Ge-
fahr oder der Schaden beim Betrieb einer
Olfeuerungs- oder Oltankanlage entstan-
den ist, soweit es sich nicht um Brande
handelt,

5. von demjenigen, der wider besseres Wis-
sen oder in grob fahrlassiger Unkenntnis
der Tatsachen die Feuerwehr oder andere
Hilfsorganisationen alarmiert,

6. von dem Eigentumer, Besitzer oder Be-
treiber einer Brandmeldeanlage, wenn
diese einen Falschalarm auslost.

(2) Die Aufgabentrager kénnen von Unter-
nehmen auch Ersatz der Kosten fir Ausris-
tungsgegenstande und Ubungen verlangen,
die zur Gewabhrleistung vorbeugender und
abwehrender MalBhahmen gegen Gefahren
nach 8 1 Abs. 1 erforderlich sind, soweit es
sich dabei um besondere Gefahren handelt,
die bei Betriebsstorungen und Ungliicksfallen
fur Menschen oder Sachen in der Umgebung
entstehen kdnnen.

bebetrieben oder in deren Umgebung;
eine Kostenpflicht besteht nicht bei
Bréanden oder anderen Gefahren in Bi-
rogebauden und ahnlichen Raumen,
die insbesondere aulRerhalb der Pro-
duktions- oder Lagerungsbereiche ge-
legen sind und von denen keine be-
sonderen Gefahren ausgehen,

5. von Unternehmen, Lagerern und
Transporteuren, wenn die Gefahr oder
der Schaden beim Umgang mit Gefahr-
stoffen, Explosivstoffen oder wasser-
gefahrdenden Stoffen fur gewerbliche
oder militarische Zwecke einschliel3lich
der Lagerung und des Transports ent-
stand, beim Umgang mit Explosivstof-
fen von jedermann,

6. von dem Eigentiimer, Besitzer oder sons-
tigen Nutzungsberechtigten, wenn die Ge-
fahr oder der Schaden beim Betrieb einer
Olfeuerungs- oder Oltankanlage entstan-
den ist, soweit es sich nicht um Brande
handelt,

7. von demjenigen, der wider besseres Wis-
sen oder in grob fahrlassiger Unkenntnis
der Tatsachen die Feuerwehr oder andere
Hilfsorganisationen alarmiert,

8. von dem Eigentumer, Besitzer oder Be-
treiber einer Brandmeldeanlage, wenn
diese einen Falschalarm auslost,

9. von den Sanitatsorganisationen, einer
anderen im Rettungsdienst tatigen Ein-
richtung oder einem Unternehmer, der
Notfall- oder Krankentransport betreibt,
wenn diese die Feuerwehr zur Unter-
stltzung bei rettungsdienstlichen Auf-
gaben anfordern.

(2) Die Aufgabentrager kbnnen von Unter-
nehmen auch Ersatz der Kosten insbeson-
dere fir

1. Ausristungsgegenstande,

2. Sirenen, andere Warnanlagen und
-systeme,

3. Kommunikationssysteme und Informa-
tionstechnik,

4. Medikamente, besonders Kaliumiodid-
tabletten zur Jodblockade, und

5. Ubungen

verlangen, die zur Gewahrleistung vorbeu-
gender und abwehrender MalBhahmen ge-
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(3) 8 3 Abs. 2 Satz 1, auch in Verbindung mit 8
4 Abs. 3 und 8§ 5 Abs. 2, findet hinsichtlich der
Geltendmachung des Kostenersatzes keine
Anwendung. Wird ein Aufgabentrager nach §
2 Abs. 1 in einem anderen Zustandigkeitsbe-
reich oder werden mehrere Aufgabentrager
tatig, kann der fur die EinsatzmalRhahmen
ortlich zustandige Aufgabentrager des Brand-
schutzes und der Allgemeinen Hilfe im Einver-
nehmen mit den anderen Aufgabentragern
auch Ersatz der diesen Aufgabentragern ent-
standenen Kosten verlangen. Soweit die ande-
ren Aufgabentrager Satzungen nach Absatz 4
erlassen haben, kdnnen diese beziglich ihrer
Kosten auch auf3erhalb des drtlichen Zustéan-
digkeitsbereichs dieser Aufgabentrager ange-
wendet werden. Die vereinnahmten Betrage
sind an die anderen Aufgabentrager anteilig
abzufiihren, soweit sich aus einer Vereinba-
rung zwischen den Aufgabentragern nichts
anderes ergibt. Gerichtliche und auf3ergericht-
liche Kosten sind anteilig zwischen den Auf-
gabentragern aufzuteilen.

(4) Die kommunalen Aufgabentrager kénnen
den Kostenersatz durch Satzung regeln und

gen Gefahren nach § 1 Abs. 1 erforderlich
sind, soweit es sich dabei um besondere
Gefahren vor allem bei kerntechnischen
Anlagen oder Betrieben im Sinne des § 5a
handelt, die bei Betriebsstérungen und
Unglucksfallen fir Menschen oder Sachen
in der Umgebung entstehen kdnnen, ins-
besondere groRraumige Warnmal3nahmen
aullerhalb des Betriebs oder Evakuie-
rungsmafnahmen erforderlich machen
kdénnen.

(3) Eine Kostenpflicht nach Absatz 1 und
2 besteht auch, wenn die Gefahr in einem
anderen Land der Bundesrepublik
Deutschland entsteht oder entstehen
kann und MalRnahmen des Brand- und
Katastrophenschutzes auf dem Gebiet
des Landes Rheinland-Pfalz erforderlich
macht oder machen kann.

(4) Mehrere zum Kostenersatz Verpflichtete
schulden als Gesamtschuldner. 88 421 bis
423 und 426 des Birgerlichen Gesetz-
buchs finden mit der Mal3gabe entspre-
chende Anwendung, dass im Verhaltnis
zwischen den Gesamtschuldnern ein we-
gen Verschuldens Kostenpflichtiger vor
einem aus Gefahrdungshaftung Kosten-
pflichtigen verpflichtet ist.

(5) 8 3 Abs. 2 Satz 1, auch in Verbindung mit
8 4 Abs. 3 und § 5 Abs. 2, findet hinsichtlich
der Geltendmachung des Kostenersatzes kei-
ne Anwendung. Wird ein Aufgabentréager nach
§ 2 Abs. 1 in einem anderen Zustandigkeitsbe-
reich oder werden mehrere Aufgabentrager
tatig, kann der fir die EinsatzmalRhahmen
ortlich zustandige Aufgabentrager des Brand-
schutzes und der Allgemeinen Hilfe im Einver-
nehmen mit den anderen Aufgabentragern
auch Ersatz der diesen Aufgabentragern ent-
standenen Kosten verlangen. Soweit die an-
deren Aufgabentrager Satzungen nach Absatz
6 erlassen haben, kénnen diese bezlglich
ihrer Kosten auch auf3erhalb des 6rtlichen
Zustandigkeitsbereichs dieser Aufgabentrager
angewendet werden. Die vereinnahmten Be-
trage sind an die anderen Aufgabentrager an-
teilig abzufiihren, soweit sich aus einer Ver-
einbarung zwischen den Aufgabentragern
nichts anderes ergibt. Gerichtliche und auf3er-
gerichtliche Kosten sind anteilig zwischen den
Aufgabentragern aufzuteilen.

(6) Die kommunalen Aufgabentrager kénnen
den Kostenersatz durch Satzung regeln und
hierbei Pauschalbetrdge festsetzen. Dies gilt
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hierbei Pauschalbetrage festsetzen. Dies gilt
auch in den Fallen des 8§ 3 Abs. 2 Satz 1, des
8§ 4 Abs. 3 und des § 5 Abs. 2. Das Kommu-
nalabgabengesetz vom 20. Juni 1995 (GVBI.
S. 175, BS 610-10) in der jeweils geltenden
Fassung findet entsprechende Anwendung.

auch in den Féllen des § 3 Abs. 2 Satz 1, des
8 4 Abs. 3 und des § 5 Abs. 2. Das Kommu-
nalabgabengesetz (KAG) vom 20. Juni 1995
(GVBI. S. 175, BS 610-10) in der jeweils gel-
tenden Fassung findet entsprechende Anwen-
dung, soweit sich aus den Absétzen 7 und 8
nichts anderes ergibt.

(7) Der Kostenersatz darf héchstens so
bemessen werden, dass die nach be-
triebswirtschaftlichen Grundséatzen insge-
samt ansatzfahigen Kosten gedeckt wer-
den. Fir die Kostenrechnung sowie fir die
Berechnung der Verzinsung und der Ab-
schreibungen gilt 8§ 8 KAG mit der MalRgabe
entsprechend, dass die Pauschalierung
aufgrund einer sparsamen und wirtschaft-
lichen Betriebsfuhrung unter Berucksichti-
gung einer auf die nachsten zwei Jahre
gerichteten prognostischen Kostenbe-
trachtung erfolgt. Zu den Kosten gehdren
auch

1. die angemessene Verzinsung des ge-
samten aufgewandten Anlagenkapitals
fir Feuerwehrhauser, Feuerwehrfahr-
zeuge und -gerate einschliel3lich der er-
haltenen Zuwendungen,

2. angemessene Abschreibungen, die
nach den Anschaffungs- und Herstel-
lungswerten zu bemessen sind,

3. Verwaltungskosten einschlief3lich eines
Gemeinkostenzuschlags,

4. sonstige Vorhaltekosten, insbesondere
fur feuerwehrbezogene bauliche Anla-
gen und sonstige Einrichtungen sowie
flr die Ausbildung der Einsatzkrafte.

(8) Bei der Pauschalierung ist folgendes zu
beachten:

1. Die Vorhaltekosten fur Feuerwehrhau-
ser, -fahrzeuge und -geréate kénnen auf
der Grundlage der im gewerblichen Be-
reich Gblichen Nutzungszeiten berech-
net werden.

2. Die Vorhaltekosten fur Gebaude und
Anlagen sind einschliel3lich eines Zu-
schlags fur Fihrungs- und Verwaltungs-
rdume (insbesondere Feuerwehr-
Einsatzzentrale, Ausbildungsraume),
Lager-, Werkstatt- und Servicebereiche
im Verhaltnis zu den Stellflachen auf die
Feuerwehrfahrzeuge umzulegen.

3. Die pauschalierten Personalkosten kdn-
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nen auf der Grundlage insbesondere der
vom Statistischen Bundesamt festge-
stellten durchschnittlichen Bruttolohn-
betrdage von Arbeitnehmern zuziglich
eines Zuschlags fur Gemeinkosten (ins-
besondere fur Kosten der medizini-
schen Untersuchung, Reisekostenver-
gutungen, Aus- und Fortbildungskos-
ten, Dienst- und Schutzkleidung, Beitra-
ge zur gesetzlichen Unfallversicherung,
Zusatzversicherung nach § 13 Abs. 10
Nr. 2, Haftpflichtversicherung und
Rechtsschutzversicherung) berechnet
werden, der 10 v.H. des durchschnittli-
chen Bruttolohnbetrags nicht Uberstei-
gen darf, sowie eines Zuschlags fur die
tatsachlich gewahrte Aufwandsent-
schadigung nach 8§ 13 Abs. 9 Satz 3.
Sollen in der Satzung dariiber hinaus-
gehende Personalkosten festgelegt
werden, sind die tatsdchlichen auf das
Personal bezogenen Einsatzkosten iber
einen Zeitraum von mindestens zwei
Jahren zu ermitteln; die Ermittlung ist in
Zeitabstanden von hochstens funf Jah-
ren zu wiederholen.

4. Kosten, die sich insbesondere wegen
fehlender vorheriger Berechenbarkeit
nicht fur eine Pauschalierung eignen,
insbesondere Kosten fur den Einsatz
von Hilfe leistenden Werkfeuerwehren,
anderen Hilfsorganisationen oder ande-
ren Hilfe oder Amtshilfe leistenden Ein-
richtungen, Betrieben oder Organisatio-
nen, kdnnen neben den Pauschalbetra-
gen geltend gemacht werden.

(9) Die Erhebung von Gebuhren und Ent-
gelten fur andere Dienstleistungen der
Aufgabentrager, insbesondere Sicher-
heitswachen, und Leistungen, die tber
die in diesem Gesetz genannten Pflicht-
aufgaben der Selbstverwaltung hinaus-
gehen, insbesondere freiwillige Hilfeleis-
tungen auf3erhalb der Gefahrenabwehr,
bleibt unberiihrt. Bei Amtshilfeleistungen
richtet sich der Kostenersatz nach 8§ 8 des
Verwaltungsverfahrensgesetzes.

(10) Von dem Ersatz der Kosten oder der
Erhebung von Gebuhren oder Entgelten
kann ganz oder teilweise abgesehen wer-
den, soweit dies hach Lage des Einzelfal-
les eine unbillige Harte ware oder auf-
grund offentlichen Interesses gerechtfer-
tigt ist.
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8§88 37 his 45

(11) Der Anspruch auf Kostenersatz un-
terliegt einer Festsetzungs- und Zah-
lungsverjahrung von jeweils finf Jahren.
Die Festsetzungsverjahrung beginnt mit
Ablauf des Jahres, in dem der Anspruch
entstanden ist. Die Zahlungsverjahrung
beginnt mit Ablauf des Jahres, in dem der
Anspruch bestandskraftig wurde oder
rechtskréftig festgestellt wurde. § 20 Abs.
2 bis 6 des Landesgeblihrengesetzes vom
3. Dezember 1974 (GVBI. 1974, 578, BS
2013-1) in der jeweils geltenden Fassung
findet entsprechend Anwendung.

unverandert
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